
 

STRUNK ConneCt automated solutions GmbH&CoKG ist ein expandierendes, international tätiges, 
mittelständisches Unternehmen im Sondermaschinenbau mit Schwerpunkt Verbindungs-, Automatisierungs- und 
Feinwerktechnik. Die umfassende Kompetenz in der Feinwerktechnik und Automatisierung, wird vom Firmenstandort 
angeboten. Zum Ausbau des Teams suchen wir je einen qualifizierte/n Diplom-Ingenieur/in Maschinenbau oder 
Techniker/in in den Bereichen Konstruktion* und Verkauf** als  

Projektmanager im Sondermaschinenbau (m/w) 
 
IHRE AUFGABEN: 
 

 Kalkulation, Angebots- und Layouterstellung für Projekte (diese erstrecken sich vom Handarbeitsplatz bis 
zur vollautomatischen Verarbeitungslinie) 

 Durchführung der Projekte im Team, gemeinsam mit den Abteilungen Konstruktion und Fertigung  

 Projektcontrolling im Hinblick auf Termin, Kosten und Qualität  

 Erarbeiten und Überwachen von geeigneten Korrekturmaßnahmen bei Projektstörungen bzw. 
Projektänderungen 

 Präsentationen im In- und Ausland, d. h. Sie sind Ansprechpartner der Kunden und übernehmen alle damit 
verbunden Aufgaben bis zur Abnahme und Inbetriebnahme der Anlagen 

 sowie projektbezogene Tätigkeiten in der Konstruktion* und im Verkauf** 
 
IHR PROFIL: 
 

 erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium der Fachrichtung Maschinenbau. Bewerber mit 
vergleichbarer Berufsausbildung, Weiterbildung zum Techniker und Berufserfahrung werden ebenfalls 
berücksichtigt. Kenntnisse in der Feinwerktechnik und in der Konstruktion werden vorausgesetzt 

 mehrjährige Berufserfahrung als Projektingenieur oder Projektmanager in der Planung, Projektierung von 
Prozessanlagen bzw. im Sondermaschinenbau 

 ausgeprägte Kompetenz zur Lösung von Automatisierungsaufgaben 

 Verhandlungssicheres Auftreten gegenüber Kunden erfordert fundierte englische Sprachkenntnisse in Wort 
und Schrift  

 der sichere Umgang mit den MS-Office-Produkten wird vorausgesetzt 

 unternehmerisches Denken und Handeln ist für Sie selbstverständlich 

 eine zielorientierte, selbstständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit und Flexibilität bringen Sie mit 
 
IHRE ZUKUNFTSCHANCEN: 
 

 Unser Kunde bietet Ihnen eine gezielte Einarbeitung an, die Grundlage für  

 eine langfristige, erfolgreiche Zusammenarbeit in einem jungen Team ist, 

 mit zunehmend weitreichenden Vollmachten. 
 
Interesse? Gerne können Sie uns Ihre ausführliche Bewerbung (bevorzugt per E-Mail) senden an info@strunk.de. 
Geben Sie uns bitte immer Ihre E-Mailadresse und Ihren Eintrittstermin an; Sie helfen uns damit Ihre Bewerbung 
zügig und durchgängig zu bearbeiten. Absolute Vertraulichkeit ist garantiert; Sperrvermerke werden beachtet. 
Nehmen Sie die Herausforderung an – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 


